
© Davide Galli, Art: Anne Scott

Macher 
gesucht: Wir  

stellen ein

Gemeinsam in die Zukunft für mehr Wohlbefinden! Sie lieben Unvorhergesehenes und sind ein pragmatischer 
Macher? Als organisatorische Drehscheibe bei der Realisierung anspruchsvoller Projekte fokussieren Sie auf 
die Lösungsfindung, gleichzeitig motivieren und fördern Sie Ihr Team.

Teamleiter Ausführung



-

Ihre Aufgaben
•	Proaktives und lösungsorientiertes Umsetzen anspruchsvoller Projekte, von der Auftragserteilung 

über den lückenlosen Bauablauf inklusive Terminplanung, Bauaufnahmen, Bausitzungen und Funk- 
tionskontrollen bis zur Bauabrechnung

•	Erkennen und priorisieren der notwendigen Massnahmen und deren Koordination nach Fähigkeiten 
mit Ihren Mitarbeitenden wie auch mit externen Partnern

•	Bearbeitung eigener Projekte sowie Begleitung des Produktions- und Beschaffungsprozesses
•	Fachliches und personelles Führen wie auch Koordinieren und Unterstützen der Projektleiter Ihres 

Teams  

Ihr Profil und was Sie dafür auszeichnet
Sie verfügen über eine abgeschlossene baugewerbliche Grundbildung, beispielsweise als Schreiner oder 
Bauschreiner, Metallbauer oder Gebäudetechnikplaner HLK, und bringen konstruktive Kenntnisse mit. Für 
diese vielfältige und herausfordernde Aufgabe verfügen Sie über Praxiserfahrung im Innenausbau, der 
Gebäudetechnik, dem Messe- oder Deckenbau. Als Troubleshooter sind Sie sich gewöhnt, schnell und 
pragmatisch auf Unvorhergesehenes zu reagieren und idealerweise haben Sie bereits ein Team geführt 
und weiterentwickelt. Als kommunikative und flexible Person mit Begeisterung für schöne Räume, die 
mit Freude organisatorischer Dreh- und Angelpunkt ist, schätzen Sie den externen Kontakt genauso wie 
den internen. Aktiv Verbesserungsvorschläge zu laufenden Prozessen einzubringen, ist für Sie selbstver-
ständlich.

Ihr Wirkungsfeld
Es erwartet Sie ein überaus innovatives und dynamisches Unternehmen und ein kollegiales Team mit er-
fahrenen Fachkollegen, in das Sie sich proaktiv und kooperativ einbringen. Sie profitieren von kurzen 
Entscheidungswegen, viel unternehmerischer Selbständigkeit und hoher Eigenverantwortung.  Fachlich 
und persönlich wollen Sie sich in einem Umfeld weiterentwickeln, in dem Sie interessante Bauprojekte 
betreuen, stolz auf deren Realisierung sein können und Ihr Einsatz anerkannt und geschätzt wird.

Teamleiter Ausführung

Gemeinsam in die Zukunft für mehr Wohlbefinden – sind Sie mit dabei? Seit über 15 Jahren realisiert KST AG 
für ihre Kunden massgeschneiderte und qualitativ hochstehende Raumklimalösungen, die Behaglichkeit 
und ein Wohlfühlambiente für Menschen schaffen. 

Entwicklung, Produktion und Vertrieb der innovativen, technisch überzeugenden und ästhetischen Lösungen 
erfolgen am Standort in Einsiedeln. Für die erfolgreiche Realisierung unserer Kundenprojekte suchen wir 
technikbegeisterte Macher: Werden Sie Teil des KST Teams!

Ab sofort oder nach Vereinbarung ergänzen Sie als pragmatischer und Prioritäten setzender Teamleader 
(w/m/d) unser Team Ausführung für die termintreue Projektausführung als
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Tönt spannend? Sie fühlen sich von dieser beruflichen Herausforderung bei KST AG angesprochen und 
möchten mit einem neuen Team durchstarten? 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an jobs@kstag.ch. Ihr Kontakt für weitere Auskünfte ist Herr 
Beat Schönbächler, Inhaber und Geschäftsführer, Telefon +41 55 418 70 51.
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«Es macht Spass und motiviert mich jeden Tag neu, dass die Zusammen-
arbeit und das Arbeitsklima im Team super ist. Besonders schätze ich 
auch die Flexibilität meiner Arbeitgeberin, dass sie auf meine veränderten 
Bedürfnisse bezüglich Arbeitspensum eingeht.»
Gabriela Stocker
Mitarbeiterin Produktion seit dem 16. August 2021

«Persönlichkeit steht bei uns im Vordergrund: Hier bin ich Patrick, nicht  
nur eine Nummer. Jedes Projekt ist ein neues Abenteuer, das Vielfalt und 
spannende Herausforderungen in meinen Alltag bringt.»
Patrick Brändli
Projektleiter Ausführung seit dem 1. Dezember 2020

Was sagen unsere Mitarbeitenden?

«Die Vielseitigkeit meiner Projekte in den Bereichen der Kühl- und Heiz- 
decken sowie in der Lüftungstechnik sorgt für tägliche Abwechslung und 
stetiges Lernen. Es ist motivierend, mit einem Team zu arbeiten, das durch 
seine Diversität und Hilfsbereitschaft besticht und wo jeder Einzelne zum 
gemeinsamen Erfolg beiträgt.»
Andreas Saier
Projektleiter Ausführung seit dem 2. August 2022

«Ich bin stolz, seit dem ersten Jahr des Bestehens im KST Team dabei zu 
sein. Faszinierend ist die abwechslungsreiche Arbeit, welche Neuentwick-
lungen und Kundenwünsche mit sich bringen. Und, meine Vorfreude bald 
am neuen Standort im Einsiedler Kobiboden zu arbeiten ist gross.»
Esther Kälin
Mitarbeiterin Produktion seit dem 1. November 2008

Nicht darum gefällt es unseren Mitarbeitenden bei KST AG, deswegen 
aber auch! Weitere Gründe finden Sie auf der nächsten Seite unter «Was 
wir bieten».
#arbeitenüberdemnebel
Nur ein Argument Teil des KST Teams zu werden
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Gratis Getränke
Eine Auswahl an kostenlosen Getränken steht jederzeit bereit, um den ganzen Arbeitstag 
über fit zu bleiben.

Tägliche Erholung
Die tägliche bezahlte Pause bietet Gelegenheit für eine kleine Auszeit, um Energie zu tanken 
und den sozialen Austausch zu pflegen.

Park & Work
Kostenlose Aussenparkplätze für Auto und Velo garantieren allen Mitarbeitenden eine 
unkomplizierte Ankunft und Abfahrt.

Arbeitsbekleidung
Täglich im Einsatz, unzählige Waschgänge – Arbeitsbekleidung steckt viel ein. Mitarbeitende 
der Produktion, Montage und des Services erhalten ein jährliches Kontingent neuer Kleider.

Happy Birthday
Das neue Lebensjahr jedes Einzelnen feiern wir mit einer Aufmerksamkeit mit.

Festlicher Spass
Im Sommer, im Winter und dazwischen – unsere Firmenanlässe sind die Abwechslung zum 
beruflichen Engagement, um gemeinsam für einen Moment abzuschalten.

Erweitertes Ferienkontingent
Je nach Lebensalter geniessen unsere Mitarbeitenden zusätzliche Ferientage, um frische 
Energie zu tanken.

Jubiläumsgeschenk zum Zehnjährigen
Langjährige Mitarbeitende sind ausschlaggebend für den Teamspirit und das Know-how – als 
Wertschätzung und Dank für die Firmentreue geniessen Sie ein einzigartiges Erlebnis.

Teilhabe am Unternehmenserfolg
Die Früchte erfolgreicher Teamarbeit teilen wir nicht nur durch Freude an der Zusammenarbeit, 
sondern auch greifbar. Abhängig vom Geschäftsergebnis partizipieren Mitarbeitende am Erfolg.

Was wir bieten


